
Wenn Kosten steigen, Konflikte die Produktion lähmen oder die 
Mannschaft den Drive verliert, ist graue Theorie fehl am Platz. 
Sie brauchen jemanden, der Ihre Sprache spricht, Probleme 
erkennt, Verantwortung übernimmt und Lösungen umsetzt.

Problemlöser für kleine und 
mittelständische Unternehmen

Bringen Sie Ihren 
Betrieb wieder in 

Bewegung ...

... und halten Sie den Kopf 
frei für das Wesentliche

executive consultants
                                  ·•· Oliver Rahn ·•· service@rahn-consult.de
Postfach 1850 ·•· 92208 Amberg ·•· www.rahn-consult.de

Wieder klarsehen: Wie wir 
Bewegung in Ihre Themen bringen
Kritische Themen lösen sich selten alleine durch Abwarten. 
Wenn Sie spüren, dass Ihr Betrieb an einem Punkt festhängt, 
lassen Sie uns einfach gemeinsam hinschauen.

+49 152 01 35 88 69

	 1. Die Bestandsaufnahme: Wir 
nehmen uns 30 Min. Zeit und Sie 
schildern mir Ihre Situation absolut 
vertraulich und unverbindlich.

	 2. Der Blick von außen: Ich 
analysiere die kritischen Stellen 
und zeige Ihnen die ersten sofort 
wirksamen Hebel auf. 

	 3. Die Umsetzung: Ich begleite Sie 
als verlässlicher Partner bei den 
vereinbarten nächsten Schritten.

VEREINBAREN SIE IHR PERSÖNLICHES GESPRÄCH:

Erfahrung aus verantwortungsvollen 
Führungspositionen im Mittelstand und Konzern

Mitglied in Prüfungsausschüssen öffentlich-
rechtlicher Institutionen der beruflichen Bildung

Lean-Master-Expert-Manager mit langjähriger 
Erfahrung in Einkauf, Supply Chain und 
Prozessoptimierung

Compliance-Management-Expertise für sichere 
und verlässliche Unternehmensprozesse

Unternehmen geraten 
selten von heute auf 
morgen ins Stocken
Oft sind es steigende Kosten, festgefahrene Abläufe, Konflikte 
oder fehlende Motivation, die sich über Jahre entwickeln 
und irgendwann Wachstum, Ertrag und Zusammenarbeit 
ausbremsen.

Genau dort setze ich an.

Aus verantwortungsvollen Führungspositionen in 
mittelständischen Unternehmen und Konzernen bringe 
ich betriebswirtschaftliches Know-how und praktische 
Umsetzungserfahrung mit. Ob Einkauf, Supply Chain, 
Prozessoptimierung oder Mitarbeiterführung, ich schaue 
nicht auf Symptome, sondern auf die Ursachen.

Für spezielle Herausforderungen greife ich auf ein bewährtes 
Netzwerk aus erfahrenen Fachleuten zurück. So profitieren Sie 
von gebündelter Expertise und einem Ansprechpartner, der 
die Fäden für Sie zusammenhält.

Doch erfolgreiche Unternehmen bestehen nicht nur aus 
Kennzahlen.

Nachhaltiger Erfolg entsteht dort, wo wirtschaftliche 
Stabilität und motivierte Menschen zusammenwirken. 
Deshalb stärke ich sowohl das wirtschaftliche Fundament als 
auch die Zusammenarbeit im Unternehmen.

So werden aus festgefahrenen Situationen wieder 
handlungsfähige Unternehmen und aus Herausforderungen 
neue Chancen für Wachstum und Erfolg.

IHR OLIVER RAHN

Oliver Rahn



Wir lösen Konflikte, 
bevor sie den Betrieb lähmen
Wenn im Team oder in Geschäftsbeziehungen tiefe Gräben 
entstehen, steht das gesamte Unternehmen still. Wichtige 
Entscheidungen blockieren, wertvolle Energie verpufft 
in Egoschlachten. Bevor die Situation juristisch eskaliert, 
schalten wir einen Gang zurück. Als neutraler Brückenbauer 
setze ich mich mit an den Tisch, ziehe das Gift aus den 
Gesprächen und schaffe die Grundlage für tragfähige 
Lösungen.

	 Streitschlichter: Schnelle, diskrete Lösung 
verfahrener Konflikte. 

	 Klarer Konsens: Verbindliche Absprachen, damit 
alle wieder mitziehen. 

	 Prävention: Risiken rechtzeitig entschärfen, bevor 
teure Anwälte übernehmen.

Wir stoppen Geldverluste und 
schaffen neuen Spielraum
Die Auftragsbücher sind voll, aber am Monatsende bleibt 
trotzdem zu wenig auf dem Konto hängen. Steigende Kosten 
fressen Ihre Marge auf, während Sie jeden Tag alles geben, 
um den Betrieb am Laufen zu halten. Ich decke versteckte 
Kostenfresser auf, prüfe Prozesse und Einkaufskonditionen 
und verhandle dort nach, wo unnötig Geld verloren geht. 
Ohne Ihren laufenden Betrieb auszubremsen. Für spürbaren 
Cashflow und den finanziellen Puffer, den Sie brauchen. 

	 Fixkosten senken: Sofortige Entlastung Ihrer 
Liquidität. 

	 Strukturen verschlanken: Kosten- und 
Prozessstrukturen zielgerichtet optimieren. 

	 Harte Verhandlungen: Profi-Einkaufskonditionen 
ohne Qualitätsverlust. 

Mit MisterSAVINGS® und Einkaufsgestalter werden 
Einsparpotenziale sichtbar und direkt in messbare 
Ergebnisse umgesetzt.

Schnelle Einsparungen. 
Kosten senken. 
Liquidität stärken.

Starke Einkaufsprozesse. 
Bessere Konditionen. 
Lieferanten stärken.

Prebis® verbindet Führung, Motivation und 
Umsetzungskraft, damit Veränderungen nicht beschlossen, 
sondern gelebt werden.

Führung stärken. 
Motivation fördern. 
Wachstum ermöglichen.

Wir schaffen Veränderung, 
die vom Team getragen wird
Neue Ideen sind schnell beschlossen. Doch im Alltag 
bleiben sie oft auf der Strecke. Veränderungen versanden, 
Verantwortung wird weitergereicht und die Motivation sinkt 
Schritt für Schritt. Gemeinsam schaffen wir Bewusstsein, 
stärken Führungskräfte und holen die Mannschaft wieder ins 
Boot. Damit Veränderungen nicht nur beschlossen, sondern 
auch umgesetzt werden. So entsteht Schritt für Schritt ein 
Unternehmen, das wieder gemeinsam an einem Strang zieht.

	 KMU-Strukturen: Maßgeschneiderte Abläufe, die 
Ihren Alltag vereinfachen. 

	 Mitarbeiter aktivieren: Veränderungen dauerhaft 
und ohne inneren Widerstand verankern. 

	 Führung stärken: Klare Orientierung, damit Ihr 
Betrieb handlungsfähig bleibt. 

Die drei Hebel, mit denen wir Ihr Unternehmen wieder in Bewegung bringen:


